KALKINMA AJANSLARINCA UYGULANAN MALI DESTEKLERIN
DEGERLENDIRILMESINE iLiSKiN USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tamimlar

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslar, kalkinma ajanslarinin uyguladig1 proje teklif
cagris1 ve gidiimli proje desteklerinin degerlendirilmesine iliskin hususlar1 diizenlemek
amaciyla hazirlanmistir.

(2) Bu Usul ve Esaslarda, Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeliginin 47 nci maddesine uyumlu sekilde esas olarak program sonrasi degerlendirme
caligmalar1 diizenlenmektedir. Ayn1 yonetmelikte ihtiyari hale getirilen etki degerlendirme
caligmalarina iliskin hususlar da yol gosterici olmasi amaciyla dahil edilmistir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar, 4 sayili Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum
ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 187 nci maddesinin ikinci fikrasinin (a), (b) ve (g) bentlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tamimlar

MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Ajans: Kalkinma Ajansini,

b) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligini,

c) Bolge: Her bir kalkinma ajansinin kurulu oldugu Diizey-2 Bolgesini,

¢) Degerlendirme: Program sonrasi degerlendirme ve etki analizini,

d) Destekler: Yonetmelik kapsaminda Ajanslarin uyguladigi proje teklif cagrisi ve
giidiimlii proje desteklerini,

e) Etki Analizi: Ajans desteklerinin tamamlanmasindan sonra orta/uzun donemde,
yararlanicilarda ve yararlanici olmayanlarda gozlenen olumlu/olumsuz, dogrudan ve dolayl
degisimlerin ne kadarinin Ajans destegiyle ortaya ¢iktiginin lgiilmesini,

f) Izleme: Karar siireclerini desteklemek, amagclara ulasma derecesine ve tahsis edilen
kaynaklarin  kullanimina iligkin gelismeleri takip etmek amaciyla nitel ve nicel
verilerin/bilgilerin toplanmasi lizerine kurulu ve siirekliligi olan faaliyetlerin tamamin,

g) KAYS: Kalkinma Ajanslart Yonetim Sistemini,

g) Program Sonrast Degerlendirme: Ajans desteklerinin degerlendirme kriterleri
cergevesinde baslangicta belirlenen amag ve 6ncelikler dogrultusunda degerlendirilmesini,

h) Yonetmelik: Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Y onetmeligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Program Sonrasi Degerlendirme

Program Sonrasi Degerlendirmenin Amaci ve Kapsam

MADDE 4 — (1) Program sonrasi degerlendirme faaliyetinin amaci, Ajanslarca
uygulanan proje teklif cagrilarinin ve giidiimlii proje desteklerinin basarisinin dlgiilmesi ve bu
sayede mevcut uygulamalarda etkinlik, seffaflik ve hesap verebilirligin artirilmasi ile gelecek
donemde uygulanmasi Ongoriilen desteklerin basarisim1 artirmak i¢in ¢ikarimlar elde
edilmesidir.
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(2) Bu kapsamda, uygulama tamamlandiktan sonra elde edilen ¢iktt ve sonuglar,
desteklerin programlanmasi ve tasarlanmasi asamasinda belirlenen amag¢ ve Oncelikler esas
alinarak degerlendirilir.

(3) Program sonras1 degerlendirmede ayrica ilgililik, etkinlik, etkililik, etki ve
stirdiiriilebilirlik kriterleri dikkate alinarak destek tasariminin ve uygulamanin basar1 diizeyi,
destek stirecinde karsilasilan aksakliklar ile edinilen tecriibeler degerlendirilir.

Program Sonrasi Degerlendirmenin Zamanlamasi

MADDE 5 — (1) Program sonras1 degerlendirme ¢alismalar1 destekler heniiz tasarim
asamasindayken planlanir. Bu kapsamda proje teklif ¢agrilar1 ve giidiimlii projelerin amag ve
oncelikleri ile performans gostergeleri ileride degerlendirme yapmaya elverecek sekilde
somut ve Ol¢iilebilir olarak belirlenir.

(2) Program sonrasi degerlendirmenin gergeklestirilmesi, proje uygulamalar1 sona erip
program kapanis raporunun hazirlanmasindan sonra, projelerin sonuglarinin alinmaya
baslanmasina yetecek kadar siire gegmesine olanak saglayacak sekilde tasarlanir. Yonetmelik
geregi program sonrasi degerlendirme ¢alismalari destekler sona erdikten sonra en geg ii¢ yil
igerisinde tamamlanir.

Cikt1 ve Sonuc¢larin Degerlendirilmesi

MADDE 6 — (1) Program sonrasi degerlendirmede sadece destek alan projeler
degerlendirilir. Izleme faaliyetleri, anket, miilakat uygulamalar1 vb. ile projelerin ve
programin ¢ikti ve sonuglarina iligskin veriler elde edilerek desteklerin sonuglar1 ortaya
konulur.

(2) Proje ¢ikt1 ve sonuglari, destegin amac, oncelik ve hedefleri ile iliskilendirilerek
degerlendirilir. Proje teklif ¢agris1 uygulamalarinda projelerin baglangicta hedeflenen ¢ikt1 ve
sonuclara ulagma diizeyi belirlenerek, teklif c¢agrisinin amaglarina ne kadar ulastigin
gosterecek sekilde, program diizeyinde veriler elde edilir. Yine baslangigta belirlenen
program diizeyi performans gostergeleri araciligiyla teklif ¢agrisinin amag¢ ve dnceliklerine
ulagsma diizeyi ortaya konulur. Giidiimlii projelerde de benzer sekilde baglangicta belirlenmis
olan performans gostergeleri projenin amaclar1 ile iliskilendirilerek degerlendirilir. Bu
kapsamda, desteklerin amag ve Oncelikleri ile performans gostergelerinin program ve projeye
0zgl, somut, dl¢iilebilir, gerceke¢i ve zamana bagli olarak belirlenmesi 6nem tasimaktadir.

Degerlendirme Kriterleri

MADDE 7 — (1) Ajans tarafindan yiiriitiilen desteklerin degerlendirilmesinde; ilgililik,
etkinlik, etkililik, etki ve siirdiiriilebilirlik kriterleri dikkate alinir.

a) llgililik kriteri ile desteklerin amag ve dnceliklerinin, bolgesel diizeydeki ihtiyag ve
onceliklerle ne kadar uyumlu ve tutarli oldugu degerlendirilir. Bu kapsamda, desteklerin bolge
planlar1 ve {ist Olgekli plan ve politika belgeleri ile uyumu dikkate almarak destek
tasarimindan kaynakli hatalar tespit edilir ve raporlagtirilir.

b) Etkinlik kriteri ile uygulanan desteklerde elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin kullanilan
kaynaklarla (girdiler) ne derece orantili oldugu, destek biitgesiyle daha fazlasinin elde edilip
edilemeyecegi degerlendirilir.

c¢) Etkililik kriteri kapsaminda, elde edilen ¢ikt1 ve sonuglar ile desteklerin temel amag
ve Onceliklerinin karsilastirmasi yapilir. Temel olarak bu kriter ile amag¢ ve onceliklere
ulagsmak i¢in dogru projelerin desteklenip desteklenmedigi belirlenir.

¢) Etki kriteri ile desteklerin uygulamasinin tamamlanmasini miiteakip olumlu ya da
olumsuz, beklenen veya beklenmeyen, dogrudan ya da dolayl sekilde ortaya ¢ikan sosyal,
ekonomik ve g¢evresel degisikliklerin Olgiilmesi amaclanmaktadir. Program sonrasi
degerlendirmenin zamanlamasina ve projelerin tiirlerine gore etkilerin ortaya ¢ikma durumu
farklilik gosterebilecektir. Burada amag etki analizi gerceklestirmek degil, destek uygulamasi
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ile ortaya ¢ikan tiim sonuglarin belirlenmesi ve program sonrast degerlendirme kapsaminda
raporlastirilmasidir.

d) Siirdiiriilebilirlik, proje ¢ikt1 ve sonuglarinin destek tamamlandiktan sonra da devam
ettirilebilme durumunu ifade eder. Bu kapsamda, finansal, ¢cevresel, sosyo-kiiltiirel etkenler ile
risklerin mevcudiyeti ve destek uygulamalarini etkileme diizeyi dikkate alinir.

UCUNCU BOLUM
Etki Analizi

Etki Analizinin Amaci ve Kapsam

MADDE 8 — (1) Ajanslar, proje teklif ¢cagrilar1 ve glidiimlii proje destekleri sonucunda
orta ve uzun dénemde yararlanicilarda ve yararlanici olmayanlarda ortaya ¢ikan dogrudan
veya dolayl degisiklikler ile bu degisikliklerin ne kadarinin Ajans destekleri yoluyla meydana
geldigini tespit etmek amaciyla etki analizi yapabilir veya yaptirabilirler.

(2) Etki analizi, orta ve uzun donemli degisikliklere odaklandigi i¢in programin
tamamlanmasindan 3-5 yil sonra gerceklestirilir. Bu siire programin 6zelligine gére daha uzun
da olabilir. Ajanslar yakin donemlerde uygulanan ve hedef kitle ve amaglar itibartyla benzer
programlar i¢in ortak etki analizi ¢aligmasi yapabilir.

Etki Analizinde Kullanilabilecek Yontemler

MADDE 9 — (1) Ajanslar proje teklif ¢cagris1 veya gilidiimlii projelerin amaglarina,
onceliklerine ve hedef kitlesine gore asagidaki yontemleri kullanarak etki analizi ¢aligmalari
yiiriitebilir.

a) Karsit durum etki analizi: Bu yontemde etkinin tam ve dogru olarak tahmin
edilebilmesi i¢in sonuglarin miidahalesiz durumu yani karsit durumu ortaya konulur.
Miidahaleli durum ile miidahalesiz durum arasinda karsilastirma yapilarak degisikliklerin ne
kadarinin miidahaleden kaynaklandig: tespit edilir.

Bu bashik altinda, deneysel yontemler veya yari-deneysel yontemler (tek grup
tasarimlari, karsilastirmali grup tasarimlari, dogal deneyler) kullanilabilir.

b) Katkisalhlk analizi: Mali desteklerin  amacladigit net  degisiklikleri
gerceklestirebilme derecesine katkisallik denilmektedir. Katkisallik degerlendirmesi ile mali
destekler ile elde edilen net etki ve sonuglar katkisalligin unsurlar1 ele alinarak belirlenir.
Katkisallik; dara kaybi, de-plasman, sizinti, ikame ve ¢arpan etkilerinin toplamindan olusur.
Ozellikle dara kayb1 ve de-plasman etkileri mali desteklerin degerlendirilmesi ve yeni
program tasarlanmasinda 6nemli goriilmektedir.

¢) Yapisal modelleme: Ulusal veya bdlgesel ekonominin tiimiinii makro diizeyde ele
alan, iktisadi ve sosyal hesaplar arasinda yapisal etkilesimi ortaya koyan modellerdir. Girdi-
Ciktt Analizi, Sosyal Hesaplar Matrisi, Hesaplanabilir Genel Denge Modelleri kullanilarak
yapisal modelleme calismasi yapilabilir.

¢) Teorik etki analizi: Bu yontem daha ¢ok niteliksel 6zelliklerin arastirilmasi ile
karar alicilara karar alma ve hesap verebilirlik agisindan geri bildirim vermesi ve siirecler
hakkinda detayl1 bilgi saglamas1 yoniiyle etki analizi yontemleri arasinda yer almaktadir.

Degisiklikleri izleyerek bir destegin basarili olup olmadigina, eger basariliysa neden,
nasil ve hangi baglamda basarili olduguna iliskin sorularla miidahaleyi agiklayan yontemdir.
Bu yontemde; literatiir taramasi, anket, miilakat, 6rnek olay incelemesi gibi niteliksel,
katilime1 ve yoruma dayali araglar kullanilir.

(2) Yukarida bahsedilen dort yontemin disinda literatiirde yer alan diger etki analizi
yontemleri de kullanilabilir.

3/11



DORDUNCU BOLUM
Degerlendirme Araclar

Performans Gostergeleri

MADDE 10 — (1) izleme ve degerlendirmenin en 6nemli araci olan performans
gostergeleri, program ve proje diizeyinde olmak iizere iki asamada tamimlanir. Proje
diizeyinde gostergeler daha ¢ok izlemede kullanilirken, program diizeyinde performans
gostergeleri program sonrasi degerlendirmeye ve etki analizlerine 6nemli bilgi saglamaktadir.

(2) Desteklerin izlenmesi ve degerlendirilmesinde genel olarak dort tip gosterge
kullanilir;

a) Girdi gostergeleri; bir {irlin, hizmet veya faaliyetin iiretilmesi i¢in gerekli olan
kaynaklara iligkin gostergelerdir.

b) Cikt1 gostergeleri; desteklenen faaliyetler ile ilintilidir. Cikti, bir faaliyetin
uygulanmasi sonucu dogrudan ortaya ¢ikan parasal ya da fiziksel bir gostergedir.

¢) Sonug gostergeleri; mali desteklerin uygulanmasiyla yararlanici, katilimcr ya da
kurumlarda beklenen kisa donemli degisiklikleri ortaya koyan gostergelerdir.

¢) Etki gostergeleri; mali desteklerin orta ve uzun vadede dogrudan veya dolayli
sekilde goriilen degisimleri dlgmeye yonelik gdstergelerdir.

(3) Ajanslar desteklerin  izlenmesine yonelik olusturulacak  gostergelerin
belirlenmesinde, uygulayacagi mali desteklerin konusuna goére KAYS’ta belirlenen
gostergelerden faydalanir. Mali desteklerin konusuna gore bu gostergelerin yani sira Ajans ve
yararlanic1 tarafindan farkli gostergeler de belirlenebilir. Miikerrer gosterge ve farkli
birimlerin belirlenmemesi icin KAYS’da dnceden belirlenen gostergeler incelenerek, sistemde
kayitli olan gostergelerin uygun oldugu 6lciide kullanilmas1 gozetilmelidir.

(4) Performans gostergelerinden azami fayda saglanabilmesi i¢in gostergelerin agikca
tanimlanmasi, Ol¢ili biriminin belirlenmesi, gostergelere dair baslangic ve sonu¢ degerlerine
iliskin kayitlarin eksiksiz, dogru ve tutarli olmasi1 dnemlidir.

(5) Performans gostergelerinde Ar-Ge harcamasi, yurt i¢i ve yurt dig1 satislar gibi
donemlik verilerde baslangi¢ verisi olarak proje baslangicina gore en son yilin gergeklesme
degerleri, kapanis verisi olarak da destegin tamamlandig: tarihten geriye dogru bir yillik
donemin verisi (12 aylik veri) esas almir. Istihdam, {iretim kapasitesi gibi anlik durumu
gosteren verilerde ise destek baslangic ve kapanig tarihlerindeki degerler esas alinir.

(6) Isletmelere yonelik gostergelerin dlgiimiinde dogrulama kaynaklar1 olarak
muhasebe kayitlar1 (bilanco, mizan vb.), kapasite kullanim raporlari, kurumsal kaynak
planlamas1 raporlari, iiretim takip formlari, makine verim raporlari, Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi, Ticaret ve Sanayi Odalari, Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili diger resmi
kurumlarin merkez birimleri ve il/bolge miidiirliiklerinden edinilen belgelerden yararlanilir.
Resmi kayit ile dlciilemeyen durumlarda yararlanicinin beyan1 ve Ajans uzmanlarinin tespit
ve gOrlsu esastir.

(7) Kiigtik olgekli altyapi, sosyal kalkinma, tarim ve turizme yonelik desteklere ait
gostergelerin dogrulama kaynaklar1 olarak merkezi ve yerel diizeydeki ilgili kamu kurumlari,
yerel yonetimler, sanayi ve ticaret odalar1 ve ilgili kamu niteligindeki meslek kuruluslarin
kayitlarindan yararlanilir. Resmi kayit ile dl¢iilemeyen durumlarda yararlanicinin beyani ve
Ajans uzmanlarinin tespit ve goriisii esastir.

(8) Projelere ait verilerin saglikli bir sekilde temin edilebilmesi icin destek
yararlanicis1 ile Ajans arasinda imzalanan so6zlesmelerde destek uygulamasinin
tamamlanmasindan sonrasina ait veri ve bilgilerin Ajans tarafindan temin edilmesine imkén
verecek hiikiimlere yer verilir.
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Izleme Faaliyetleri

MADDE 11 — (1) izleme faaliyetinin ¢iktilar1 desteklerin degerlendirilmesinde 6nemli
bir girdidir. Bu dogrultuda izleme faaliyetinin amaci, uygulamaya iliskin niteliksel ve
niceliksel verilerin ve bilgilerin siirekli, sistemli ve dogru bi¢imde tiretilmesidir.

(2) Izleme faaliyeti kapsaminda; projelerin performans gostergelerine iliskin
sistematik veri toplamak suretiyle desteklerin isleyisi, ilerleme durumu ve belirlenen hedeflere
ulagilma diizeyi ile kaynak kullanimi hususlarinda bilgiler tretilir.

(3) Her Ajans, uyguladigi mali destekleri izlemekle ve elde ettigi bilgileri KAYS’a
zamaninda ve diizenli sekilde girmekle yiikiimliidiir. Izleme verilerinin eksiksiz ve giivenilir
olmasi karsilagtirmalara olanak tanimakta ve degerlendirme ¢aligmalarini kolaylastirmaktadir.

Program Kapanis Raporu

MADDE 12 — (1) Ajans tarafindan, ilgili mevzuat cercevesinde her bir destegin
tamamlanmasin1 miiteakip, uygulama ve izleme faaliyetlerinin sonuglari, projelerin genel
basar1 ve kalitelerine iligskin Program Kapanis Raporu hazirlanir.

(2) Program kapanis raporlar1 igerdigi bilgiler ile degerlendirme faaliyetlerine girdi
saglar.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Degerlendirmenin Gerg¢eklestirilmesi

Madde 13 — (1) Ajans, uyguladigi destekleri bu Usul ve Esaslarda belirtilen kriterler
cergevesinde YoOnetmelikte belirtilen siireleri dikkate alarak degerlendirir. Degerlendirme
caligmalarinin Ajansin kendi insan kaynaklariyla yiiriitilmesi esastir. Ancak, personel
yetersizligi veya yeni bir degerlendirme yontemi kullanilarak degerlendirme caligsmalari
yiiriitiilmesi durumunda genel sekreter karari ile hizmet alimi yoluyla da bu calismalar
gerceklestirilebilir. Hizmet alimi1 yoluyla yaptirilan degerlendirme c¢aligsmalarinda, Ajansta
gerekli kapasitenin olusturulmasint ve sonraki calismalarin Ajans personeli eliyle yerine
getirilmesini destekleyecek sekilde Ajansin etkin katilimi, yonlendirmesi ve kontrolii
gereklidir.

(2) Ajansin degerlendirme ¢aligmalarini hizmet alimi yoluyla yaptirmasi halinde, Ek-
3’te yer alan sartname formatina uygun sekilde teknik sartname hazirlanir. S6z konusu teknik
sartname formatinda ihtiya¢ goriilmesi halinde degisiklik yapilabilir.

(3) Ajans, yapilmasini 6ngordiigii degerlendirme calismalarina ait is planina ve buna
iliskin takvime, ilgili yilin ¢aligma programinda yer verir. Ayrica, ilgili yilin biit¢cesine soz
konusu degerlendirme c¢aligmalarinin gider tahminleri konulur.

Fayda- Maliyet Etkinligi

Madde 14 — (1) Ajansin kendi kaynaklariyla veya hizmet alimiyla gergeklestirilecek
degerlendirme caligmalarinin tamaminda fayda maliyet etkinligine dikkat edilmesi esastir.
Degerlendirmenin planlanmas1 agsamasinda mali desteklerin biit¢esi, proje biiyiikliikleri
dikkate alinmali, gereksiz biiyiikliikte ¢caligmalar yiiriitiilmesinden kagiilmalidir.

Degerlendirme Cahsmalarinin incelenmesi

Madde 15 — (1) Ek-1’de yer alan igerige uygun olarak hazirlanan degerlendirme
caligmalarina iligskin raporlar ve ekleri, caligmanin tamamlanmasini miiteakip en gec bir ay
icerisinde Bakanliga iletilir. Ayrica degerlendirme sonuglari, calismanin tamamlanmasindan
sonraki ilk yonetim kurulu toplantisinda goriisiiliir.

5/11



(2) Degerlendirme caligmalari, Bakanlik tarafindan Ajanslara yonelik olarak yapilacak
kurumsal performans degerlendirmelerinde Ek-4’te yer alan kriterler ¢ercevesinde dikkate
alinir. Degerlendirme ¢aligmalarinin zamaninda, beklenen kalitede ve tarafsiz sekilde yapilmis
olmasi gibi hususlar, Ajanslarin kurumsal performanslarinin 6l¢iilmesinde girdi teskil eder.

(3) Program sonrasi degerlendirme ve/veya etki degerlendirmesinin sonuglar1 benzer
programlarin tasariminda ilgili birimlerce dikkate alinir.

Tereddiitlerin Giderilmesi

Madde 16 — (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasi sirasinda dogacak tereddiit ve
anlagmazliklar ile uygulamaya iliskin aksakliklar1 gidermeye ve uygulamay1 yonlendirmeye,
ilke ve standartlar1 belirlemeye ve uygulama birligini saglayacak gerekli diizenlemeleri
yapmaya, bu hususta gerekli her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye Bakanlik yetkilidir.
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EK-1: PROGRAM SONRASI DEGERLENDIRME RAPORU iCERIiGi*

1. Kisaltmalar
Yonetici Ozeti

Giris

el

Program Hakkinda Genel Bilgiler
4.1. Program Tanim ve Kapsami
4.2. Programin Amag, Oncelik ve Performans Gostergeleri
5. Programin Sonuglari
5.1. Biitce Gergeklesmeleri
5.2. Proje Basvurulari, Sézlesme Imzalanan ve Tamamlanan Projelere Iliskin Istatistiki
Bilgiler
6. Programin Degerlendirilmesi
6.1. Degerlendirmede Kullanilan Ydntem
6.2. Amag ve Oncelikler Kapsaminda Hedeflere Ulagilma Diizeyi**
6.3. Degerlendirme Kriterleri Kapsaminda Programin Incelenmesi
6.3.1. lgililik
6.3.2. Etkinlik
6.3.3. Etkililik
6.3.4. Etki
6.3.5. Sirdiiriilebilirlik
7. Sonug ve Degerlendirmeler (Program Tasarimina Yonelik Cikarimlar)
8. EKLER
9. KAYNAKCA

*Bu igerik proje teklif cagrilarina uygun olarak hazirlanmistir. Giidiimlii projeler i¢in de benzer bir formatin
hazirlanmasi gerekmektedir.

**EK 2. Oncelikler Bazinda Hedef Gergceklesmeleri Tablosunun doldurularak bu béliimde yer almasi
gerekmektedir.
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EK-2: ONCELIKLER BAZINDA HEDEF GERCEKLESMELERI TABLOSU

Program Performans Gostergesi Hedef Sonug
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EK-3: TEKNIK SARTNAME FORMATI

1. Genel Hiikiimler

Genel hiikiimler baslig1 altinda, mali desteklerin uygulandigi donem, desteklerin tiirii
ve kapsami, Ajansin tabi oldugu mevzuat, degerlendirme konusunda kalkinma ajanslarinin
uymakla yiikiimlii oldugu mevzuat hiikiimleri gibi hususlara yer verilir.

2. Isin Tamm ve Kapsami

Bu baslik altinda, isin cografi olarak kapsayacagi bolge, il ve/veya ilgeler,
degerlendirme calismasinin uygulanacagi orneklem/kitle belirtilir. Caligmanin hangi
yontemi/yontemleri esas alarak hangi araglar1 (anket, idari kayit, miilakat, odak grup ¢alismasi
vb.) kullanacag belirtilir.

3. Tanimlar ve Kisaltmalar
Teknik sartnamede kullanilan teknik terimlerin igerigi acgikliga kavusturulur ve
sartnamede gecen kisaltmalarin tanimlamasi yapilir.

4. Cahsma Yeri ve Takvimi

Caligsma siiresince yiiklenicinin nerede c¢alisacagi, Ajansla yiiklenici arasinda yapilacak
ortak caligmalarin yeri ve takvimi ifade edilir. Teknik sartnamede, yiiklenici firma ile
yapilacak olan baglangi¢ toplantisindan ¢alismanin nihai raporlarinin teslimine kadar olan tiim
faaliyetler siire ve tarihleri ile birlikte belirlenir.

5. Is Siireclerinin Belirlenmesi

S6z konusu baslik altinda degerlendirme yontemi/yontemleri detayli sekilde agiklanir.
Bu Usul ve Esaslar ¢ercevesinde belirtilen kriter ve yontemlerden hangilerinin ¢alismada
kullanilacag aciklanir.

Ayrica, caligmada kullanilacak veri ve gostergeler bu boliimde derinlemesine
aciklanir. Eger anket uygulamasi yapilacak ise anket soru kagidinin hazirlanmasi, anketor
secimi, orneklem seg¢ilmesi, On-test yapilmasi ve diger saha caligmalarinin asamalari ile bu
hususlara iligkili tiim ¢aligmalar detayli bir sekilde ele alinir.

6. Yiiklenici i¢cin Yeterlik Kriterleri

Yiiklenici firmanin degerlendirme ¢aligmalar1 konusundaki deneyim diizeyi, daha o6nce
yapmis oldugu ¢alismalarin say1 ve niteligi, yiiklenici firma tarafindan istihdam edilmesi
ongoriilen personelin nitelikleri ile bu personelin se¢cim kriterleri, ¢aligma kapsaminda alt-
yiiklenici istihdam edilip edilemeyecegi gibi hususlara yer verilir.

7. Ajansin Yiikiimliiliikleri

Ajans tarafindan, yiiklenici firmayla sozlesmenin imzalanmasi akabinde,
degerlendirme calismasmin etkin sekilde yapilmasi amaciyla gerekli tiim bilgi ve belgeler
temin edilir. Bu ¢ergevede, yiiklenicinin ihtiya¢ duyabilecegi ve Ajansta mevcut bulunmayan
bilgi ve belgelerin proje yararlanicilarindan temini hususunda Ajans yiiklenici firmaya gerekli
destegi saglar.

Degerlendirme calismasi kapsaminda gorevlendirilen Ajans personelinin ¢aligmanin
tlim asamalarina aktif katilim saglamasi esastir. Teknik sartnamede belirtilmesi durumunda,
yiiklenici firma tarafindan Ajans personeline degerlendirme konusunda egitim hizmeti
verilebilir.

8. Beklenen Ciktilar ve Raporlama

Bu baslik altinda, degerlendirme calismasi cergevesinde iiretilmesi beklenen nihai
raporun yaninda; baslangic raporlar1 ve ara raporlar, saha ¢aligmasi sonucu tretilen bilgi ve
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belgeler, kullanilan yonteme iliskin dokiimanlardan hangilerinin yiiklenici firmadan talep
edilecegi hususlarina yer verilir.

9. Muayene ve Kabul Islemleri

Sozlesme konusu islere iliskin muayene ve kabul islemleri Ajans tarafindan
olusturulacak komisyon eliyle yiiriitiiliir. Komisyonun {iye sayisi ve ¢alisma esaslarina iligkin
hiikiimlere bu boliimde yer verilir.

Sozlesme kapsaminda yiiklenici firma tarafindan yiiriitilen hizmetlerin niteligi ve
kabul sartlarina iliskin hususlar da bu baslik altinda detaylandirilir.

10. Hukuki Yiikiimliiliikler ve Cezai Miieyyide
So6zlesmede belirtilen hususlara uyulmamasi halinde taraflara uygulanacak yaptirimlar
ve cezai miieyyidelere bu bolimde yer verilir.

11. Yiiklenici Firmaya Yapilacak Odemeler

Soézlesme konusu bedelin ne sekilde ve hangi vadede 6denecegi hususlari bu baglik
altinda belirtilir.

12. Gizlilik ve Tarafsizhk Kurallar:
Ajans personeli ile yiiklenici firma tarafindan istihdam edilen personelin uymakla
yiikiimlii oldugu gizlilik ve tarafsizliga iligskin kurallara bu boliimde yer verilir.
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EK-4: DEGERLENDIRME CALISMALARININ BAKANLIKCA PUANLANMASINA iLiSKiN KRITERLER

No Kriter Puan Agirhk Agirhikh Aciklama
) Puan
1 Genel yapisi itibariyla rapor ihtiyaglar1 karsilamakta 3
midir?
2 Calisma mali destek uygulamalarinin tiim asamalarini )
yeterli seviyede degerlendirmekte midir?
3 Degerlendirme yontemi uygun mudur? 3
4 Calismada yeterli veri kullanilmis midir? 2
5 Degerlendirme c¢alismalarinda somut bulgular elde 3
edilmis midir?
6 Calismada elde edilen bulgular geri bildirim 3
saglamaya elverigli midir?
7 Teknik detaylar calismada ek olarak yer almakta 1
midir?
8 Calisma tarafsiz bir sekilde hazirlanmis midir? 3
9 Calismanin kalitesi ile biitge tutarlt midir? 2
(Calisma zamaninda gerceklestirilmis midir? 1
11 Calisma mevzuatta Ongoriilen zamanda Bakanliga )
sunulmus mudur?
TOPLAM PUAN

(*) Puanlamaya lliskin A¢iklama:

0 | Cok yetersiz

Yetersiz

Orta derecede yeterli

1

2

3 | lyi derecede yeterli

4 | Cok iyi derecede yeterli
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